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Predgovor 

 
Pred vama je Godišnji plan rada Općine Tučepi, provedbeno-operativni dokument kojim se 

za pojedinu godinu razrađuju aktivnosti, projekti i ciljevi utvrđeni Provedbenim programom 

Općine Tučepi za razdoblje 2026. – 2029. godine. Godišnji plan rada predstavlja važan 

upravljački alat kojim se osigurava sustavna i učinkovita provedba razvojnih prioriteta Općine 

te njihova povezanost s proračunskim planiranjem i svakodnevnim radom općinske uprave. 

 

Plan rada za godinu obuhvaća aktivnosti usmjerene na ostvarenje razvojnih ciljeva u tri 

ključna prioritetna područja: unaprjeđenje sustava odgoja i obrazovanja djece i mladih, 

razvoj i modernizaciju javne, društvene i komunalne infrastrukture uz zaštitu prirode i 

okoliša, te pametno, učinkovito i transparentno upravljanje Općinom Tučepi. 

Provedbom planiranih aktivnosti nastoji se osigurati daljnje podizanje kvalitete života 

stanovnika, jačanje otpornosti lokalne zajednice te održiv društveni i gospodarski razvoj. 

Poseban naglasak u Godišnjem planu rada stavlja se na projekte i mjere koje doprinose 

održivom razvoju Tučepi kao moderne mediteranske općine, uz odgovorno upravljanje 

prostorom, prirodnim resursima i kulturnom baštinom. Planirane aktivnosti usmjerene su i na 

daljnju digitalnu transformaciju općinske uprave, povećanje transparentnosti rada te 

dostupnost i kvalitetu javnih usluga za građane. 

 

Godišnji plan rada ujedno osigurava kontinuitet provedbe strateških ciljeva, omogućuje 

praćenje ostvarenja planiranih rezultata te predstavlja temelj za izradu polugodišnjih i 

godišnjih izvještaja o radu. Aktivnosti predviđene ovim Planom usklađene su s Proračunom 

Općine Tučepi za 2026. godinu, čime se osigurava realno planiranje, financijska 

odgovornost i transparentno upravljanje javnim sredstvima. 

 

Uvjeren sam da će se provedbom ovog Godišnjeg plana rada nastaviti razvoj Tučepi kao 

kvalitetnog, sigurnog i poticajnog mjesta za život, rad i boravak. Zajedničkim radom općinske 

uprave, javnih ustanova, gospodarskih subjekata i samih građana, nastavit ćemo graditi 

Općinu Tučepi u skladu s vizijom održivog razvoja i interesima sadašnjih i budućih 

generacija. 

 
 
 

 
 

Načelnik Općine Tučepi 

Ante Čobrnić 
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1. Uvod 

 
Godišnji plan rada predstavlja provedbeno-operativni akt kojim se utvrđuju operativni ciljevi, 

aktivnosti i projekti planirani za ostvarenje tijekom 2026. godine na području Općine Tučepi. 

Dokument je izrađen u skladu sa smjernicama sustava strateškog planiranja i važećim 

zakonodavnim okvirom, a njegova je svrha osigurati učinkovitu provedbu razvojnih prioriteta 

Općine kroz jasno definirane mjere, odgovornosti i rokove. 

 

Godišnji plan rada Općine Tučepi temelji se na Provedbenom programu Općine Tučepi za 

razdoblje 2026. – 2029. godine, kojim su utvrđene prioritetne mjere i aktivnosti za mandatno 

razdoblje općinskog načelnika, te predstavlja alat za njihovu operativnu razradu i provedbu na 

godišnjoj razini. Plan je ujedno povezan s proračunskim okvirom Općine Tučepi, odnosno s 

planiranim sredstvima u Proračunu Općine Tučepi za 2026. godinu. 

 

Sadržaj Godišnjeg plana rada obuhvaća aktivnosti koje proizlaze iz djelokruga i organizacije 

Općine Tučepi, a razrađene su po ustrojstvenim jedinicama i područjima djelovanja. Planirane 

aktivnosti usmjerene su na ostvarenje ciljeva u području unaprjeđenja sustava odgoja i 

obrazovanja djece i mladih, razvoja i modernizacije javne, društvene i komunalne 

infrastrukture uz zaštitu prirode i okoliša, pametnog, učinkovitog i transparentnog upravljanja 

Općinom Tučepi, kao i razvoja gospodarstva, turizma, socijalne skrbi, kulture te jačanja 

otpornosti i ukupne kvalitete života lokalne zajednice. 

 

Godišnji plan rada omogućuje praćenje ostvarenja planiranih ciljeva, vrednovanje 

učinkovitosti provedenih mjera te pravodobno izvještavanje o rezultatima rada Općine 

Tučepi. Ujedno predstavlja temelj za izradu polugodišnjeg i godišnjeg izvještaja o radu, kao i 

važan instrument transparentnosti rada općinske uprave prema građanima i drugim dionicima. 

 

 

1.2. Djelokrug 

 

Sukladno članku 13. Statuta Općine Tučepi (»Službeni glasnik Općine Tučepi« broj 2/21), 

Općina u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog značaja kojima se neposredno 

ostvaruju prava građana i to osobito poslove koji se odnose na: 

➢ uređenje naselja i stanovanje, 

➢ prostorno i urbanističko planiranje, 

➢ komunalno gospodarstvo, 

➢ brigu o djeci, 

➢ socijalnu skrb, 

➢ primarnu zdravstvenu zaštitu, 

➢ odgoj i osnovno obrazovanje, 
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➢ kulturu, tjelesnu kulturu i sport, 

➢ zaštitu potrošača, 

➢ zaštitu i unapređenje prirodnog okoliša, 

➢ protupožarnu zaštitu i civilnu zaštitu, 

➢ promet na svom području, 

➢ održavanje nerazvrstanih cesta te 

➢ ostale poslove sukladno posebnim zakonima. 

Općina Tučepi samostalna je u odlučivanju u poslovima iz samoupravnog djelokruga u skladu 

s Ustavom Republike Hrvatske i zakonima te podliježe samo nadzoru zakonitosti rada i akata 

tijela Općine. 

Općina Tučepi surađuje s općinama i gradovima na području Splitsko-dalmatinske županije i 

Splitsko-dalmatinskom županijom kao i s drugim jedinicama lokalne samouprave u Republici 

Hrvatskoj radi ostvarivanja zajedničkih interesa na unapređenju gospodarskog i društvenog 

razvitka. 

 

1.3. Vizija 

 

 

Vizija Općine Tučepi glasi: 

 

Općina Tučepi - Moderna mediteranska općina visokog životnog standarda i društvene 

uključenosti, u kojoj su potrebe stanovnika u skladu s očuvanjem prirodne ljepote, kulturne 

baštine i autentičnog načina života. 

 

 

1.4. Misija 

 
Misija Općine Tučepi glasi: 

 

Općina Tučepi teži uspostavi i održavanju učinkovite, odgovorne i suvremene lokalne 

samouprave koja provodi sve temeljne funkcije upravljanja u interesu svojih stanovnika. 

 

Općina se zalaže za stalno poboljšanje životnih uvjeta i kvalitete života svih građana kroz 

efikasno, pravodobno, transparentno i pametno upravljanje, pružanje dostupnih i 

kvalitetnih javnih usluga te aktivno uključivanje građana u procese odlučivanja. 

 

U svom radu Općina Tučepi poštuje poslovne, profesionalne i etičke norme, djelujući u 

smjeru stalnog unaprjeđenja kvalitete rada i usluga. Poseban naglasak stavlja na razvoj 

održivog gospodarstva, osobito turizma kao ključne gospodarske grane, te na demografski i 

društveni razvoj zajednice, u skladu s vizijom i strateškim ciljevima Općine Tučepi. 

. 
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1.5. Vrijednosti 

 
Organizacijske vrijednosti Općine Tučepi su: 

 

Transparentnost i odgovorno upravljanje 

Općina Tučepi djeluje otvoreno, zakonito i odgovorno, osiguravajući pravodobno i jasno 

informiranje javnosti o svom radu, donošenju odluka i korištenju javnih sredstava. 

 

Učinkovitost i profesionalnost 

U radu Općine potiče se racionalno i svrhovito korištenje financijskih, ljudskih i prostornih 

resursa, uz stalno unapređenje organizacijskih procesa i kvalitete javnih usluga. 

 

Održivi razvoj i zaštita okoliša 

Razvoj Općine Tučepi temelji se na načelima održivosti, odgovornog upravljanja prostorom i 

očuvanja prirodnih resursa, uz ravnotežu između gospodarskog razvoja i zaštite okoliša. 

 

Uključenost i društvena solidarnost 

Općina promiče socijalnu uključenost, jednakost i solidarnost, s posebnom brigom o djeci, 

mladima, starijim osobama i ranjivim skupinama stanovništva. 

 

Suradnja i partnerstvo 

Razvoj lokalne zajednice temelji se na suradnji s građanima, civilnim društvom, 

gospodarstvom i institucijama na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini radi ostvarivanja 

zajedničkih ciljeva. 

 

Očuvanje identiteta i kulturne baštine 

Posebna se vrijednost pridaje očuvanju kulturne, povijesne i prirodne baštine Tučepi te 

njegovanju lokalnog identiteta kao temelja dugoročnog razvoja zajednice. 

 

Inovativnost i digitalna transformacija 

Općina Tučepi potiče primjenu suvremenih rješenja i digitalnih alata u radu općinske uprave i 

pružanju javnih usluga radi veće dostupnosti, učinkovitosti i kvalitete života stanovnika. 
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2. Kontekst 

 
Godišnji plan rada Općine Tučepi obuhvaća planirane aktivnosti koje će se provoditi tijekom 

2026. godine radi ostvarivanja definiranih mjera i ciljeva iz samoupravnog djelokruga Općine. 

Plan je usmjeren na povećanje učinkovitosti i transparentnosti rada općinske uprave, 

modernizaciju organizacijskih procesa, unaprjeđenje kvalitete javnih usluga te stvaranje 

preduvjeta za održivi razvoj i visoku kvalitetu života stanovnika Općine Tučepi. 

 
Godišnji plan rada predstavlja upravljački alat i proces, čiji je rezultat provedbeno-operativni 

dokument za jednogodišnje razdoblje, s ciljem: 

 

• informiranja građana i drugih dionika o prioritetima i planiranim aktivnostima rada 

Općine Tučepi, 

 

• osiguravanja provedbe kratkoročnih akata strateškog planiranja na godišnjoj razini, 

osobito Provedbenog programa Općine Tučepi za razdoblje 2026. – 2029., 

 

• primjene načela dobrog financijskog upravljanja kroz ekonomično, učinkovito i 

djelotvorno korištenje javnih sredstava. 

 

Općina Tučepi djeluje u dinamičnom društveno-gospodarskom, prostornom i okolišnom 

okruženju, obilježenom snažnom orijentacijom na turizam, sezonalnošću gospodarskih 

aktivnosti, ograničenim prostornim resursima te povećanim pritiscima na komunalnu i 

prometnu infrastrukturu, osobito tijekom turističke sezone. Istodobno, Općina se suočava s 

izazovima povezanim s očuvanjem prirodne i kulturne baštine, klimatskim promjenama, 

rastom troškova energenata i gradnje te potrebom uravnoteženog razvoja. 

 

Okruženje u kojem Općina Tučepi djeluje u 2026. godini pruža i značajne razvojne 

mogućnosti, osobito u području unaprjeđenja komunalne i društvene infrastrukture, 

digitalizacije javnih usluga, zelene tranzicije, energetske učinkovitosti te razvoja održivog i 

cjelogodišnjeg turizma. Poseban naglasak stavlja se na projekte koji doprinose očuvanju 

okoliša, kvalitetnijem upravljanju prostorom i povećanju otpornosti lokalne zajednice. 

 

U tom kontekstu, aktivnosti planirane za 2026. godinu usmjerene su na provedbu ključnih 

mjera iz Provedbenog programa Općine Tučepi, s ciljem daljnjeg unaprjeđenja kvalitete 

života stanovnika, jačanja institucionalnih kapaciteta te stvaranja održivih razvojnih uvjeta za 

buduće razdoblje. 
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2.1. SWOT analiza 
 

 
 

SNAGE SLABOSTI 

Razvijena i međunarodno prepoznata turistička destinacija Izražena sezonalnost gospodarstva i visoka ovisnost o 

turizmu 

Kvalitetna i očuvana prirodna baština (obalni pojas, more, 

Biokovo) 

Ograničeni prostorni kapaciteti za daljnji razvoj zbog 

prirodnih ograničenja 

Uređena komunalna i prometna infrastruktura u središnjem dijelu 

naselja 
Pritisak na komunalnu infrastrukturu tijekom turističke 

sezone 

Dugogodišnja tradicija u turizmu i visoka razina uslužne 

kvalitete 

Nedovoljna diversifikacija gospodarskih aktivnosti izvan 

turizma 

Razvijena društvena infrastruktura i dostupne javne usluge Ograničeni ljudski resursi u općinskoj upravi 

PRILIKE PRIJETNJE 

Razvoj održivog, cjelogodišnjeg i tematskog turizma (aktivni, 

sportski, zdravstveni, kulturni) 
Klimatske promjene i povećani rizici od ekstremnih 

vremenskih pojava 

Korištenje nacionalnih i europskih fondova za zelenu tranziciju, 

infrastrukturu i digitalizaciju 
Rast cijena energenata, rada i građevinskih usluga 

Ulaganja u energetsku učinkovitost i obnovljive izvore energije Prekomjerni turistički pritisak na prostor i okoliš 

Razvoj pametnih rješenja i digitalnih javnih usluga Neizvjesnost u dostupnosti i dinamici EU i nacionalnih 

izvora financiranja 

Jačanje povezanosti turizma s lokalnim gospodarstvom i 

poljoprivredom 

Demografski izazovi povezani s cijenama stanovanja i 

dostupnošću radne snage 

 



 
 

  

9 

 
2.2. Organizacijska struktura 

 
Shematski prikaz organizacijske strukture Općine Tučepi: 
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3. Popis prioriteta djelovanja u području nadležnosti Općine 

Tučepi 
 

PRIORITETI 

PROVEDBENOG 

PROGRAMA OPĆINE 

TUČEPI ZA 

RAZDOBLJE 2026. - 2029. 

POSEBNI CILJEVI PLANA 

RAZVOJA SPLITSKO – 

DALMATINSKE 

ŽUPANIJE 

 2022. - 2027. 

MJERE 

PROVEDBENOG 

PROGRAMA OPĆINE 

TUČEPI ZA RAZDOBLJE 

2026. - 2029. 

1. UNAPRJEĐENJE 

SUSTAVA ODGOJA I 

OBRAZOVANJA 

DJECE I MLADIH 

PC 2.2. Stvaranje suvremenog 

obrazovnog sustava 

Mjera 6. Unapređenje sustava 

odgoja i obrazovanja 

2. RAZVOJ I 

MODERNIZACIJA 

JAVNE, 

DRUŠTVENE I 

KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE 

TE ZAŠTITA 

PRIRODE I 

OKOLIŠA 

PC 3.2. Održivi razvoj 

infrastrukturnih sustava 

Mjera 2. Razvoj javne 

infrastrukture i komunalnih 

usluge 

PC 3.1. Zaštita okoliša i prirode 

i stvaranje otpornosti na 

klimatske promjene i prirodne 

katastrofe 

Mjera 3. Podrška mjerama 

zelene urbanizacije i zelene 

tranzicije integriranjem zelene 

Mjera 8. Jačanje sustava 

sigurnosti, vatrogastva i civilne 

zaštite 

3. PAMETNO, 

UČINKOVITO I 

TRANSPARENTNO 

UPRAVLJANJE 

OPĆINOM TUČEPI 

PC 4.2.  Dobro upravljanje 

Mjera 1. Održivo prostorno 

uređenje i digitalizacija 

prostornih podataka 

Mjera 4. Jačanje upravljačkih i 

administrativnih kapaciteta 

Općine Tučepi 

PC 4.1. Povećana i uravnotežena 

kvaliteta života stanovnika 

Splitsko - dalmatinske županije 

Mjera 5. Promocija zdravog, 

aktivnog i kulturnog načina 

života kroz sport, rekreaciju, 

preventivne programe i kulturu 

Mjera 7. Razvoj i modernizacija 

socijalnih usluga 

 
 
 
 
 



 
 

  

11 

4. Mjere iz Provedbenog programa i ciljevi iz djelokruga rada 

 
4.1. Mjere iz Provedbenog programa i ciljevi iz djelokruga rada 

 

 

 

R. br. 

mjere 

 

Mjere iz PP i ciljevi iz 

djelokruga rada 

 

 

Pokazatelj(i) (ishod, rezultat) 

Trenutačna 

vrijednost 

pokazatelja 

Planirana 

vrijednost 

pokazatelja 

(2026.) 

 

 

Referenca 

1. 

Održivo prostorno uređenje i 

digitalizacija prostornih 

podataka 

Broj donesenih izmjena i dopuna 

planova prostornog uređenja 

(PPU i UPU) 

2 3 
Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027.  

PC 4.2. Dobro upravljanje 

Broj izrađenih idejnih/glavnih 

projekata uređenja Općine Tučepi 
6 8 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027.  

PC 4.2. Dobro upravljanje 

Broj izdanih građevinskih dozvola 10 12 
Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027.  

PC 4.2. Dobro upravljanje 

 

2. 

 

Razvoj javne infrastrukture i 

komunalnih usluga 

Broj uređenih / 

izgrađenih/rekonstruiranih 

objekata komunalne 

infrastrukture 

15 20 
Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027.  

PC 3.2. Održivi razvoj infrastrukturnih sustava  

Broj domaćinstava/pravnih osoba 

koje koriste komunalne usluge 700 750 
Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027.  

PC 3.2. Održivi razvoj infrastrukturnih sustava  

Novouređene javne infrastrukture 

(m2) 500 60 
Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027.  

PC 3.2. Održivi razvoj infrastrukturnih sustava  

3. 

 

Podrška mjerama zelene 

urbanizacije i zelene 

tranzicije integriranjem 

zelene infrastrukture 

Broj revitaliziranih i/ili 

razvijenih javnih i zaštićenih 

javnih površina i zelene 

infrastrukture 

0 2 
Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027.  

PC 3.2. Održivi razvoj infrastrukturnih sustava 

Izrađena Strategije zelene urbane 

obnove Općine Tučepi 0 1 
Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027.  

PC 3.2. Održivi razvoj infrastrukturnih sustava 
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4. 

Jačanje upravljačkih i 

administrativnih kapaciteta 

Općine Tučepi 

Broj financiranih političkih 

stranaka i nezavisnih lista 3 3 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 4.2. Dobro upravljanje 

 

 

Broj projekata Općine Tučepi 

kojima je odobreno 

sufinanciranje sredstvima ESI 

fondova 

2 3 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 4.2. Dobro upravljanje 

 

Broj provedenih edukacija i 

stručnih usavršavanja 

zaposlenika općinske uprave 
2 3 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 4.2. Dobro upravljanje 

 

5. 

Promocija zdravog, aktivnog i 

kulturnog načina života kroz 

sport, rekreaciju, preventivne 

programe i kulturu 

Broj organiziranih kulturnih 

manifestacija 15 15 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 1.4. Razvoj održive i pametne poljoprivrede Splitsko-dalmatinske 

županije 

Broj kulturno umjetničkih 

društava 1 1 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 1.4. Razvoj održive i pametne poljoprivrede Splitsko-dalmatinske 

županije 

Broj aktivnih sportskih udruga 5 6 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 1.4. Razvoj održive i pametne poljoprivrede Splitsko-dalmatinske 

županije 

6. 
Unapređenje sustava odgoja i 

obrazovanja 

Broj isplaćenih donacija za 

srednje škole i gimnazije 5 6 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 4.1. Povećana i uravnotežena kvaliteta života stanovnika Splitsko - 

dalmatinske županije 

Ukupan broj učenika/studenata 

koji primaju stipendije 20 20 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 4.1. Povećana i uravnotežena kvaliteta života stanovnika Splitsko - 

dalmatinske županije 

Ukupan broj djece u vrtiću 

"Biokovsko zvonce" 633 640 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 4.1. Povećana i uravnotežena kvaliteta života stanovnika Splitsko - 

dalmatinske županije 

7. 
Razvoj i modernizacija 

socijalnih usluga 

Broj korisnika socijalnih usluga 100 100 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 4.1. Povećana i uravnotežena kvaliteta života stanovnika Splitsko-

dalmatinske županije 

Broj dodijeljenih poklon paketa 15 15 
Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 4.1. Povećana i uravnotežena kvaliteta života stanovnika Splitsko-
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dalmatinske županije 

8. 
Jačanje sustava sigurnosti, 

vatrogastva i civilne zaštite 

Broj isplaćenih donacija DVD-u 

Tučepi 1 1 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 3.1. Zaštita okoliša i prirode i stvaranje otpornosti na klimatske 

promjene i prirodne katastrofe 

Ukupan broj članova DVD 

Tučepi 82 82 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 3.1. Zaštita okoliša i prirode i stvaranje otpornosti na klimatske 

promjene i prirodne katastrofe 

Broj intervencija zaštite i 

spašavanja 85 82 

Plan razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2022.-2027. 

PC 3.1. Zaštita okoliša i prirode i stvaranje otpornosti na klimatske 

promjene i prirodne katastrofe 
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 4.2. Operativni ciljevi 

 

R. 

br. 
Operativni cilj (radnja) Pokazatelj outputa Planirana vrijednost outputa Rok izvršenja Nadležnost Izvor financiranja 

1. 

Izrada, izmjene i dopune 

prostorno-planske dokumentacije 

u skladu s načelima održivog 

razvoja 

Broj donesenih izmjena i dopuna 

planova prostornog uređenja 

(PPU i UPU) 

3 Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

K100024 K100052 

K100063 K100074 

K100082 K100083 

K100087 K100088 

K100090 K100091 

K100092 K100093 

K100094 K100095 

K100096 K100097 

K100098 K100099 

K100100 K100102 

 

 

2. 

Izdavanje građevinskih i lokacijskih 

dozvola i drugih akata vezanih za 

gradnju na području Općine Tučepi 

Broj izrađenih idejnih/glavnih 

projekata uređenja Općine Tučepi 

 

 

8 

 

 

 

 

Prosinac 2026. godine 

 

 

 

 

JUO OPĆINE 

TUČEPI  

3. 

Uspostava integriranog 

urbanističkog planiranja za 

učinkovito upravljanje prostorom i 

imovinom 

Broj izdanih građevinskih dozvola 12 Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

 

4. 

Izgradnja i održavanje komunalne 

infrastrukture te razvoj i 

unaprjeđenje različitih 

infrastrukturnih sustava 

Broj 

uređenih/izgrađenih/rekonstruirani

h objekata komunalne 

infrastrukture 

20 Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

A100001 A100004 

A100005 A100007 

A100008 A100009 

A100010 A100011 

A100012 A100013 

A100014 A100015 

K100005 K100063 

K100080 K100090 

K100100 K100102 

K100105 K100116 

K100118 K100124 

K100135 K100141 

K100142 K100143 

K100144 K100145 

K100146 K100149 

5. 

Rekonstrukcija, izgradnja i 

investicijsko održavanje komunalnih 

objekata i opreme 

Broj domaćinstava/pravnih osoba 

koje koriste komunalne usluge 750 Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 
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6. Održavanje javnih površina 
Novouređene javne infrastrukture 

(m2) 600 Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

K100150 K100152 

K100153 K100154 

K100158 K100159 

K100162 K100165 

K100167 K100168 

K100169 K100170 

K100171 K100172 

K100173 K100174 

K100175 K100176 

 

7. 

Edukativne i promotivne aktivnosti 

usmjerene na važnost zelene 

infrastrukture i održivo korištenje 

prostora 

Broj revitaliziranih i/ili razvijenih 

javnih i zaštićenih javnih površina 

i zelene infrastrukture 

2 

Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

A100002  

A100003  

K100177 8. 

Revitalizacija javnih i zaštićenih 

javnih površina, uključujući prirodne 

i kulturne krajobraze 

Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

9. 

Izrada Strategije zelene urbane 

obnove Općine Tučepi 
Izrađena Strategije zelene urbane 

obnove Općine Tučepi 
1 

Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

10. 

Organizacija rada predstavničkog 

tijela Jedinstvenog upravnog odjela 

Broj financiranih političkih 

stranaka i nezavisnih lista 
3 Prosinac 2026. godine 

J JUO OPĆINE 

TUČEPI 
A100001 A100002 

A100001 A100002 

A100008 K100004 

K100018 K100019 

K100020 K100031 

K100036 K100037 

K100038 K100039 

K100040 K100041 

K100042 T100002 

T100010 T100019 

11. 
Operativne i strateške aktivnosti 

predstavničkog tijela 

Broj projekata Općine Tučepi 

kojima je odobreno 

sufinanciranje sredstvima ESI 

fondova 

3 

Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

12. 
Razvoj ljudskih potencijala i 

modernizacija općinske uprave 

Broj provedenih edukacija i 

stručnih usavršavanja 

zaposlenika općinske uprave 
3 Prosinac 2026. godine 

JUO OPĆINE 

TUČEPI 

13. 
Organizacija kulturnih 

manifestacija 

Broj organiziranih kulturnih 

manifestacija 15 Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

A100001 A100002 

T100001 A100001 

A100001 A100001 
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14. 

Sufinanciranje rada udruga i 

kulturno umjetničkih društava te 

kulturnih aktivnosti 

Broj kulturno umjetničkih 

društava 1 Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

15. 
Sufinanciranje rada sportskih 

udruga 
Broj aktivnih sportskih udruga 1 Prosinac 2026. godine 

JUO OPĆINE 

TUČEPI 

16. 
Sufinanciranje osnovnoškolskog  i 

srednjoškolskog obrazovanja 

Broj isplaćenih donacija za 

srednje škole i gimnazije 6 Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

A100001 A100001 

A100001 A100001 

 

17. 
Financiranje  stipendija studentima 

i učenicima 

Ukupan broj učenika/studenata 

koji primaju stipendije 20 Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

18. 
Sufinanciranje redovne djelatnosti 

dječjeg vrtića "Biokovsko zvonce" 

Ukupan broj djece u vrtiću 

"Biokovsko zvonce" 640 Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

19. 

Pružanje socijalne zaštite i 

unapređenje kvalitete života 

građana 
Broj korisnika socijalnih usluga 100 

Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

A100001 A100002 

A100003 A100006 

A100007 A100008 

 

20. 
Osiguranje ravnomjerne 

dostupnosti socijalnih usluga Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

21. 
Dodjela subvencija, pomoći i 

donacija 
Broj dodijeljenih poklon paketa 15 Prosinac 2026. godine 

JUO OPĆINE 

TUČEPI 

22. 
Sufinanciranje redovne djelatnosti 

DVD Tučepi 

Broj isplaćenih donacija DVD-u 

Tučepi 1 Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

A100001 A100002 

K100001 A100001 
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23. 
Sufinanciranje plaća sezonskih 

vatrogasaca 

Ukupan broj članova DVD 

Tučepi 82 Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 

24. Sufinanciranje rada Civilne zaštite 
Broj intervencija zaštite i 

spašavanja 82 Prosinac 2026. godine 
JUO OPĆINE 

TUČEPI 
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5. Pravne osobe u nadležnosti 

 
Općina Tučepi u svojoj upravnoj nadležnosti ima sljedeće pravne osobe s javnim ovlastima te 

trgovačka društva čiji je osnivač ili suosnivač, a koje sudjeluju u pružanju javnih usluga i 

provedbi mjera iz samoupravnog djelokruga Općine Tučepi: 

 

• Dječji vrtić Biokovsko zvonce Makarska 

 

• Komunalno Tučepi d.o.o.  

 

• Turistička zajednica Općine Tučepi  

 

• Vodovod Makarska d.o.o.  

 

Navedene pravne osobe u okviru svojih godišnjih planova rada osiguravaju usklađenost s 

mjerama i ciljevima Provedbenog programa Općine Tučepi za razdoblje 2026. – 2029., kao i s 

ciljevima iz djelokruga rada općinske uprave, u dijelu u kojem sudjeluju u provedbi javnih 

politika i pružanju javnih usluga. 

 

Poveznice na godišnje planove rada i druge relevantne dokumente navedenih pravnih osoba 

dostupne su, odnosno bit će dostupne, na njihovim službenim mrežnim stranicama. 

 

 


